
รายงานการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลต าบลชนบท 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึน - การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะที่เอื้อแก่ผู้มีส่วนได้เสีย 

- การล็อคสเปคของอุปกรณ์/วัสดุที่ใช้ในการด าเนินการ 
มาตราการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑. จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 และ

เผยแพร่ให้ประชาชนทราบลงในเ ว็บไซต์ เทศบาลต าบลชนบท 
www.cnb.go.th 
๒. จัดท าคู่มือราคากลางวัสดุ/เปรียบเทียบราคาจากหน่วยงานอื่น 
๓. จัดส่งเจ้าหน้าที่ผู้ได้รับมอบหมายงานด้านพัสดุ เข้ารับการฝึกอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
๔.จัดท ารายงานการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
      -รายเดือน 
      -รายไตรมาส 
๔. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน
เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้ 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
  เร่ิมด าเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. เจ้าหน้าที่พัสดุจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง/จัดหาพัสดุ ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
๒. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ(ADMIN) www.cnb.go.th เผยแพร่ข้อมูล
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง/จัดหาพัสดุ ลงเว็บไซต์ 
๓. จัดส่งเจ้าหน้าที่ผู้ได้รับมอบหมายงานด้านพัสดุ เข้ารับการฝึกอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
๔. จัดท ารายงานการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
รายไตรมาส 
๕.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ(ADMIN) www.cnb.go.th เผยแพร่ข้อมูล
รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง (รายไตรมาส) ลงเว็บไซต ์

ตัวช้ีวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าสิบเอกนิคม  อภัย 
สังกัด งานรับเร่ืองราวร้องทุกข์ ส านักปลัดเทศบาล 
วันเดือนปีที่รายงาน 30 กันยายน 2567 
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รายงานการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลต าบลชนบท 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนินงาน การขออนุมัติ / อนุญาต 
เหตุการณ์ความเส่ียงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ / 
อนุญาต 

มาตราการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน  ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอขั้นตอน
และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ
หลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับค าขอ 
2.  ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชนไว้  ณ  สถานที่ที่
ก าหนดให้ยื่นค าขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3.  รายงานผลการยื่นค าขออนุมัติ / อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง   ยังไม่ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
  เร่ิมด าเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน  ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค าขอขั้นตอน
และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ
หลักฐานที่ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับค าขอ 
2.  ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชนไว้  ณ  สถานที่ที่
ก าหนดให้ยื่นค าขอและเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3.  รายงานผลการยื่นค าขออนุมัติ / อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ตัวช้ีวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุมัติ / อนุญาต 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าสิบเอกนิคม  อภัย 
สังกัด งานรับเร่ืองราวร้องทุกข์ ส านักปลัดเทศบาล 
วันเดือนปีที่รายงาน 30 กันยายน 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเทศบาลต าบลชนบท 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนินงาน การรับประโยชน์ต่างๆ หรือสินบน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน มีการรับของขวัญจากบุคคลอื่นเพื่อช่วยเหลือให้บุคคลนั้นได้ 

ประโยชน์จากองค์กร 
มาตราการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ก าหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน 

๒. ก าหนดมาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสาธารณะ 
๓. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ต้องท าตามระเบียบ กฎหมาย อย่างเป็นกลาง 
ไม่มีการเลือกปฏิบัติ 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ด าเนินการ 

  เฝ้าระวัง  และติดตามต่อเนื่อง 
  เร่ิมด าเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ)......................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑.ก าหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน 
๒.ก าหนดมาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสาธารณะ 
๓.ผู้ปฏิบัติหน้าที่ต้องท าตามระเบียบ กฎหมาย อย่างเป็นกลาง 
ไม่มีการเลือกปฏิบัติ 

ตัวช้ีวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนเกี่ยวกับการน าทรัพย์สินราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ่าสิบเอกนิคม  อภัย 
สังกัด งานรับเร่ืองราวร้องทุกข์ ส านักปลัดเทศบาล 
วันเดือนปีที่รายงาน 30 กันยายน 2567 

 


