


































ที่ ประจ ำเดือน

2 พฤศจิกำยน 
2564 - - - - -

6 มีนำนำคม 
2565

3

-

บญัชีสถิติกำรใหโ้อน กำรรับโอน กำรย้ำย กำรบรรจุแต่งต้ัง และกำรลำออกจำกรำชกำร
ของพนกังำนเทศบำลต ำบลชนบท อ ำเภอชนบท จังหวัดขอนแก่น ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2565

โดยวิธีกำร

ใหโ้อน รับโอน ย้ำย
บรรจุและ
แต่งต้ัง

ลำออกจำก
รำชกำร

รำยละเอียด หมำยเหตุ

รับโอนพนนกังำนเทศบำลกรณีผู้ผ่ำนกำรสรรหำเพื่อแต่งต้ังใหด้ ำรงต ำแหนง่
สำยงำนผู้บริหำร รำยนำงสยุมพร  ศรีวังสุ มำด ำรงต ำแหนง่ รอง
ปลัดเทศบำล , รำยนำงสำวพรรณพิศ โควินทะสุด มำด ำรงต ำแหนง่หวัหนำ้
ส ำนกัปลัดเทศบำล,รำยนำงสำวกนกอร คงโพธิ์นอ้ย มำด ำรงต ำหนง่ หวัหนำ้
ฝ่ำยบริหำรงำนคลัง ตำมค ำส่ังที่ 132/2565 ต้ังแต่วันที่ 1 มีนำคม 2565

3
- - -

1 1ตุลำคม 2564

-
ธันวำคม 2564

มกรำคม 2565

5

รับโอนพนกังำนส่วนต ำบลมำด ำรงต ำแหนง่พนกังำนเทศบำล รำยนำงนตัยำ
กำรำม ตำมค ำส่ังที่ 1082/2564 ต้ังแต่วันที่ 9ธันวำคม 2564

-

-

-

-
กุมภำพันธ์ 

2565 - - - - -

4
- - - - -



7     เมษำยน    
 2565

1

1

8 พฤษภำคม 
2565

1

2

9 มิถุนำยน 2565 - - - - -

10 กรกฎำคม 
2565 1

ใหพ้นกังำนเทศบำลลำออกจำกรำชกำร รำยนำยประเสริฐ ไชยศรี ต ำแหนง่
หวัหนำ้ฝ่ำยพัฒนำรำยได้ ตำมค ำส่ังทต.ชนบท ที่ 606/2565 มีผลต้ังแต่
วันที่ 1 กรกฎำคม พ.ศ.2565

รับโอนพนกังำนส่วนท้องถิ่นอื่นประเภทอื่นมำด ำรงต ำแหนง่พนกังำน
เทศบำลรำยนำงสำวเปรมสิน ีขำวพล มำด ำรงต ำแหนง่นกัวิชำกำรศึกษำ
ปฏบิติักำรตำมต ำส่ัง ทต.ชนบท ที่ 400/2565 มีผลต้ังแต่วัที่ 9 
พฤษภำคม พ.ศ.2565

ใหพ้นกังำนจ้ำงทั่วไปลำออกจำกรำชกำร รำยนำงสำวสุธิตรำ จ ำปำหอม 
ตำมค ำส่ัง ทต.ชนบท ที่ 129/2565 มีผลต้ังแต่วันที่ 1 มีนำคม พ.ศ.2565

ใหย้้ำยพนกังำนเทศบำล รำยนำยวิจิตร จันทะวงษ์ หวัหนำ้ฝ่ำยบริหำรงำน
สำธำรณสุขไปแต่งต้ังใหด้รงต ำแหนง่ผู้อ ำนวยกำรกองสำธำรณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม สังกัดเทศบำลต ำบลชนบท มีผลต้ังแต่วันที่ 1 มีนำคม พ.ศ.265

-

บรรจุและแต่งต้ังผู้สอบแข่งขันได้เปน็พนกังำนเทศบำล รำยนำยธนบดินทร์  
 ดีโยธำ แต่งต้ังใหด้ ำรงต ำแหนง่นำยช่ำงโยธำปฏบิติักำร ตำมค ำส่ังทต .ชนบท
 ที่370/2565 มีผลต้ังแต่วันที่ 2 พฤษภำคม พ.ศ.2565 และ รำย
นำงสำวจรุณี เค้ำง้ิว แต่งต้ังใหด้ ำรงต ำแหนง่ ครูผู้ดูแลเด็ก ตำมค ำส่ังทต.
ชนบทที่ 171/2565 มีผลต้ังแต่วันที่ 2 พฤษภำคม 2565



ที่ ประจ ำเดือน

กรกฎำคม 
2565 (ต่อ)

1 1

11

12 กันยำยน 2565 - - - - -

รำยละเอียด หมำยเหตุ
ใหโ้อน รับโอน ย้ำย

บรรจุและ
แต่งต้ัง

สิงหำคม 2565

-รับโอนพนกังำนเทศบำล รำยนำยสฤษด์ิ  อุทำ มำด ำรงต ำแหนง่นกัจัดกำร
งำนทะเบยีนและบตัรปฏบิติักำร ตำมค ำส่ังทต .ชนบท ที่ 700/2565 มีผล
ต้ังแต่วันที่ 15 สิงหำคม พ.ศ.2565

2

-

ลำออกจำก
รำชกำร

-รับโอนข้ำรำชกำรประเภทอื่นมำด ำรงต ำแหนง่พนกังำนเทศบำล 
รำยนำงสำววิไลพร เกยพุดซำ มำด ำรงต ำแหนง่ เจ้ำพนกังำนธุรกำร
ปฏบิติักำรตำมค ำส่ัง ทต.ชนบท ที5่11/2565 มีผลต้ังแต่วันที่ 9 มิถุนำยน
 พ.ศ. 2565

ใหโ้อนสับเปล่ียนพนกังำนเทศบำลประเภทบริหำรท้องถิ่น รำยจ่ำเอกยุทธนำ
 ตำบำ้นดู่ ต ำแหนง่ปลัดเทศบำล ตำมค ำส่ังทต .ชนบทที่ 605/2565 มีผล
ต้ัง 18 กรกฎำคม พ.ศ.2565 รับโอนสับเปล่ียนพนกังำนเทศบำลประเภท
บริหำรท้องถิ่น รำยนำยอยุธย์ กุมภโิร ต ำแหนง่ปลัดเทศบำล ตำมค ำส่ัง ทต.
ชนบทที่ 612/2565 มีผลต้ังแต่วันที่ 18 กรกฎำคม พ.ศ.2565

บญัชีสถิติกำรใหโ้อน กำรรับโอน กำรย้ำย กำรบรรจุแต่งต้ัง และกำรลำออกจำกรำชกำร
ของพนกังำนเทศบำลต ำบลชนบท อ ำเภอชนบท จังหวัดขอนแก่น ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2565

โดยวิธีกำร



ที่ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง หลักสุตร ระยะเวลำ/สถำนที่
-อบรมกำรจดัท ำแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปงีบประมำณ 
พ.ศ.2565 และกำรติดตำมและประเมินผลแผนกำร
พัฒนำทอ้งถิ่นขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ตำม
แผนพัฒนำทอ้งถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เฉพำะประจ ำปี
 พ.ศ.2564 ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2564 รุ่นที่ 4

17 - 19 ธันวำคม พ.ศ.2564                    
  ณ โรงแรมสยำมแกรนด์ อ ำเภเมือง จงัหวัด
อุดรธำนี

-กำรจดัท ำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำป ี2566 ของ อปท.
และสถำนศึกษำในสังกัดฯ

17 - 19 มิถุนำยน พ.ศ.2565                   
  ณ โรงแรมเจริญธำนี จงัหวัดขอนแก่น

2 นำงสำวผกำยมำส จนัทบตุร รองปลัดเทศบำล - -
3 จำ่สิบเอกนิคม  อภยั หวัหน้ำส ำนัก - -

4 นำงนงลักษณ์ พวกเมืองพล

ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง โครงกำรอบรมและพัฒนำบคุลำกรทอ้งถิ่นหลักสูตรเชิง
วิชำกำร "เตรียมควำมพร้อมในกำรปดิบญัชีประจ ำป ี2565
 ในระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
 (e-LAAS

27 - 28 สิงหำคม พ.ศ.2565                  
 ณ หอ้งประชุมมงกุฎเพชรแกรนด์บอลรูม 
โรงแรมโฆษะ ขอนแก่น อ ำเภอเมือง จงัหวัด
ขอนแก่น

1

                รำยละเอียดกำรจดัส่งพนักงำนเทศบำล/พนักงำนครูเทศบำลเข้ำรับกำรฝึกอบรมควำมรู้ตำมสำยงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2565

ปลัดเทศบำลจำ่เอกยทุธนำ ตำบำ้นดู่



ที่ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง หลักสุตร ระยะเวลำ/สถำนที่
5 โครงกำรฝึกอบรมกำรจดัท ำรำคำกลำงงำนก่อสร้ำงใน

ระบบกำรจดัซ้ือจดัจำ้งภำครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-GP)

21 - 23 พฤศจกิำยน พ.ศ.2564              
 ณ โรงแรมบยีอนด์ สวีท ปำกซอยจรัญสนิวงศ์ 
85 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบำงอ้อ เขตบำง
พลัด จงัหวัดกรุงเทพฯ

-อบรมกำรจดัท ำแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปงีบประมำณ 
พ.ศ.2565 N13และกำรติดตำมและประเมินผลแผนกำร
พัฒนำทอ้งถิ่นขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ตำม
แผนพัฒนำทอ้งถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เฉพำะประจ ำปี
 พ.ศ.2564 ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2564 รุ่นที่ 4

17 - 19 ธันวำคม พ.ศ.2564                    
  ณ โรงแรมสยำมแกรนด์ อ ำเภเมือง จงัหวัด
อุดรธำนี

สัมมนำทำงวิชำกำรด้ำนโยธำและผังเมือง คร้ังที่ 2/2565 
"เร่ืองยทุธศำสตร์กำรพัฒนำเมืองและกำรวำงแผนกำร
ขนส่งด้วยระบบรำงและกำรขนส่งมวลชนรอง"

21 กรกฎำคม พ.ศ.2565

6

สัมมนำระเบยีบกฎหมำยสำธำรณสุข อนำมัย สำงแวดล้อม
 และกำรจดักำรอำสำสมัครบริบำลทอ้งถิ่นในสภำวะวิบติั
ใหม่ของโรคระบำด

20 - 24 มิถุนำยน พ.ศ.2565 ณ โรงแรม
เดอะพำลำซโซ่ ถนนรัชดำภเิษก เขตดินแดง 
กรุงเทพฯ

โครงกำรฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหำรงำนสำธำรณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

31 กรกฎำคม - 26 สิงหำคม พ.ศ.2565       
 ณ สถำบนัพัฒนำบคุลำกรทอ้งถิ่น ซอยคลอง
หลวง 8 ต ำบลคลองหนึ่ง อ ำเภอคลองหลวง 
จงัหวัดปทมุธำนี

นำยสรสิช ว่องไว ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง

นำยวิจติร จนัทะวงษ์ ผู้อ ำนวยกำรกองสำธำรณสุขฯ



โครงกำรฝึกอบรมหลักสูตร กำรปฏบิติักำรตรวจสอบด้ำน
กำรเงิน กำรคลัง กำรบญัชี เทคนิคกำรสรวจสอบฎกีำเบกิ
จำ่ยเงิน กำรจดัท ำรำยงำน กำรควบคุมภำยใน กำรบริหำร
จดักำรควำมเส่ียง และกระบวนกำรปฏบิติังำนตรวจสอบ
ภำยในขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นฯ

3 - 5 ธันวำคม พ.ศ.2564                        
  ณ โรงแรมรำชำวดีรีสอร์ท แอนด์โฮเทล อ ำเภอ
เมือง จงัหวัดขอนแก่น

โครงกำรฝึกอบรมหลักสูตรนักวิชำกำรตรวจสอบภำยใน 
รุ่นที่ 9

31 กรกฎำคม - 19 สิงหำคม พ.ศ. 2565    
 ณ สถำบนัพัฒนำบคุลำกรทอ้งถิ่น ซอยคลอง
หลวง 8 ต ำบลคลองหนึ่ง อ ำเภอคลองหลวง 
จงัหวัดปทมุธำนี

 -โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏบิติักำรกำรจดักำรระบบ
สำรสนเทศขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นเพื่อเชื่อมโยง
ระบบติดตำมและประเมินผลแหง่ชำติ (e-Plan -
eMENSCR)ปงีบประ พ.ศ.2564

 25 - 28 มกรำคม พ.ศ.2565 

อบรมสัมนำเตรียมควำมพร้อมเทศบำลต ำบล เพื่อรองรับ
กำรเปน็หน่วยรับงบประมำณตำมพระรำชบญัญัติวิธีกำร
งบประมำณ พ.ศ.2561ส ำหรับกำรจดัท ำงบประมำณ
รำยจำ่ยประจ ำป ี งบเงินอุดหนุนที่จดัสรรคใหแ้ก่องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น

22 - 26 มิถุนำยน พ.ศ.2565

7

8 นักวิเครำะหน์โยบำยและ
แผนปฏบิติักำร

นำงรัตนำ กระพี้แดง

นำงสำวธันญชลิตตำ วัฒนะกุลสิทธิ์ นักวิชำกำรตรวจสอบ
ภำยในปกิบติักำร



9 นำยปภงักร  วิทรัุช - - -
นำงสำวร่ืนกมล ชลไพร โครงกำรฝึกอบรมและพัฒนำบคุลำกรทอ้งถิ่น หลักสูตร

แนวทำงปฎบิติัตำมกฎกรทรวงก ำหนดพัสดุและวิธีกำร
จดัซ้ือจดัจำ้งที่รัฐที่รัฐต้องกำรส่งเสริมหรือสนับสุนฯ

17 - 18 มกรำคม พ.ศ.2565

โครงกำรอบรมหลักสูตร เจำะลึกเทคนิคกำรปกิบติัตำม
มำตรกำรใหค้วำมช่วยเหลือผู้ประกอบกำรในช่วงกำรแพร่
ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019ฯ

21 - 23 มกรำคม พ.ศ.2565

โครงกำรฝึกอบรมและพัฒนำบคุลำกรทอ้งถิ่นกำรเสร้ิมส
ร้ำงองค์ควำมรู้ในกำรจดัท ำแผนพัฒนำทอ้งถิ่นฯ

14 - 15 กุมภำพันธ์ พ.ศ.2565

10 นิติกรปฏบิติังำน



ที่ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง หลักสุตร ระยะเวลำ/สถำนที่
11 นำยนพดล ศรีบพุิมพ์ - - -
12 สิบเอกอลงกรณ์ ประชำกูล - - -
13 นำยเทพนรินทร์ ค้ ำชู - - -
14 นำงภชัรี โนสูงเนิน - - -

โครงกำรสัมมนำชี้แจงกำรประเมินประสิทธิภำพของ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น (LPA)

2 - 5 พฤษภำคม พ.ศ.2565                     
  ณ โรงแรมเจริญธำนี อ ำเภอเมืองขอนแก่น 
จงัหวัดขอนแก่น

อบรมเชิงปฏบิติักำรหลักสูตร เทคนิคกำรบริหำรงำนบคุคล
ข้ำรำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ อปท. ส ำหรับนัก
ทรัพยำกรบคุคลมืออำชีพ

15 - 17 กรกฎำคม พ.ศ.2565                 
 ณ โรงแรมเอสดี อเวนิว กรุงเทพฯ

กำรจดัท ำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำป ี2566 ของ อปท.
และสถำนศึกษำในสังกัดฯ

17 - 19 มิถุนำยน พ.ศ.2565                   
  ณ โรงแรมเจริญธำนี จงัหวัดขอนแก่น

อบรมเชิงปฏบิติักำรหลักสูตร เทคนิคกำรบริหำรงำนบคุคล
ข้ำรำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำรศึกษำ อปท. ส ำหรับนัก
ทรัพยำกรบคุคลมืออำชีพ

15 - 17 กรกฎำคม พ.ศ.2565                 
 ณ โรงแรมเอสดี อเวนิว กรุงเทพฯ

17 นำงสำวจรุณี เค้ำง้ิว ครูผู้ดูแลเด็ก
กำรจดัท ำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำป ี2566 ของ อปท.
และสถำนศึกษำในสังกัดฯ

17 - 19 มิถุนำยน พ.ศ.2565                   
  ณ โรงแรมเจริญธำนี จงัหวัดขอนแก่น

18 นำงสำววิไลพร เกยพุดซำ - - -
19 นำงสำวนิรัน บรีุ - - -
20 นำยสฤษด์ิ อุมำ - - -

นำงสำวเปรมสินี ขำวพล นักวิชำกำรศึกษำปฏบิติักำร

นำยนัตยำ กำรำม นักทรัพยำกรบคุคลปฏบิติักำร15

16



ที่ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง หลักสุตร ระยะเวลำ/สถำนที่
21 นำงสำวกนกอร คงโพธิน์้อย หวัหน้ำฝ่ำยบริหำรงำนคลัง โครงกำรอบรมและพัฒนำบคุลำกรทอ้งถิ่นหลักสูตรเชิง

วิชำกำร "เตรียมควำมพร้อมในกำรปดิบญัชีประจ ำป ี2565
 ในระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
 (e-LAAS

27 - 28 สิงหำคม พ.ศ.2565                  
 ณ หอ้งประชุมมงกุฎเพชรแกรนด์บอลรูม 
โรงแรมโฆษะ ขอนแก่น อ ำเภอเมือง จงัหวัด
ขอนแก่น

22
นำงสำวธนวัน สีเนหนัหำ

นักวิขำกำรจดัเก็บรำยได้
ปฏบิติักำร

โครงกำรสัมมนำชี้แจงกำรประเมินประสิทธิภำพของ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น (LPA)

2 - 5 พฤษภำคม พ.ศ.2565                     
  ณ โรงแรมเจริญธำนี อ ำเภอเมืองขอนแก่น 
จงัหวัดขอนแก่น

23 นำงทพิวัลย ์วิทรัุช - - -
24 นำงสำววลัยรัตน์ แก่นทำ้ว เจำ้พนักงำนธุรกำรปฏบิติังำน อบรมสัมนำโครงกำรลดกำรใช้พลังงำนในภำครัฐ

ปงีบประมำณ พ.ศ.2653 - 2564
24 กุมภำพันธ์ พ.ศ.2565 ณ โรงแรมพลูแมน
ขอนแก่น รำชำ ออคิด อ ำเภอเมืองขอนแก่น 
จงัหวัดขอนแก่น

25 นำยประทปี ประวัติ - - -
26 นำยวิชิต เมืองขวำ - - -
27 ว่ำที่ ร.ต.คมสัน แก้วคูณ - - -
28 จำ่เอกณัฏฐกิตต์ิ บตุรลี เจำ้พนักงำนธุรกำรปฏบิติังำน โครงกำรพัฒนำระบบสำรบรรณอิเล็กทรอนิกส์องค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถิ่นจงัหวัดขอนแก่น
28 ตุลำคม พ.ศ.2564 ณ โรงแรมขอนแก่น
โฮเต็ล อ ำเภอเมือง จงัหวัดขอนแก่น

29 นำยธนบดินทร์ ดีโยธำ - - -
30 นำงสำวอัญลี บญุมีศิริกุล - - -

สรุปจ ำนวนพนักงำนเทศบำล พนักงำนครูเทศบำลได้รับกำรฝึกอบรมควำมรู้ในหลักสูตรตำมสำยงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2565
พนักงำนเทศบำล/พนักงำนครูเทศบำล   จ ำนวน  30 คน
ได้รับกำรฝึกอบรมควำมรู้ตำมสำยงำน    จ ำนวน  14 คน



(3) ปัญหาและอุปสรรค 

เนื่องจากในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มีการโอน/ย้าย พนักงานเทศบาลทั้งสายงานผู้บริหารและสายงานผู้
ปฏิบัติ จากการประสงค์ขอโอนเพ่ือหาประสบการณ์ในการท างานและการโอนจากการได้รับแต่งตั้งผู้ผ่านการ
สรรหาให้ด ารงต าแหน่งสายงานผู้บริหาร ท าให้นโยบายด้านการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลไม่เป็นๆไป
ตามเป้าหมายและขาดความต่อเนื่อง ประกอบกับสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
หรือโควิด 19 จึงท าให้เทศบาลไม่สามารถด าเนินโครงการ/กิจกรรม รวมถึงโครงการที่เกี่ยวกับการฝึกอบรม
และพัฒนาบุคลากรไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

(4) ข้อเสนอแนะ  

จาการด าเนินการตามนโยบายด้านต่างๆ ตามประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลเทศบาลต าบล
ชนบทจะเห็นได้ว่าเทศบาลได้ด าเนินการตามนโยบายที่ก าหนดไว้ครบทุกข้อ ท าให้พนักงานมีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองเพ่ือให้งานออกมาดีที่สุด จึงเห็นควรด าเนินการตามนยาบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลอย่างต่อเนื่อง ต่อไป        
     


